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Mistä osaajia?
- kokemuksia maahanmuuttajataustaisten 

rekrytoinnista Pirkanmaalla
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Kokka kohti Suomea – Pirkanmaa

Kansainvälisistä osaajista kasvua ja 
kilpailukykyä kasvukeskuksiin

EnterGr8



Tervetuloa – Tarja Liljeroos, TAKK

8.35 Mikko Valtonen, Keskuskauppakamari

”Kauppakamareiden kysely kv-osaajien rekrytoinnista ja 
vuokraamisesta - Pirkanmaan tilanne”

Yrittäjien näkökulmia:

9.00  Kari Sorjonen, Tasowheel Group Oy

9.15  Piia Piirainen, Kotikatu Oy

9.30 Entergr8-hankkeen keinoja kohtaannon edistämiseen ja 
webinaarin loppusanat, Anne-Mari Kaapu, Spring House ja 
Leila Murtomäki, TAKK.

Webinaarin ohjelma



Mikko Valtonen, 
Keskuskauppakamari

”Kauppakamareiden kysely kv-osaajien

rekrytoinnista ja vuokraamisesta - Pirkanmaan tilanne”’



Entergr8-hankkeen tarjoamia 
tukitoimia yrityksille:

1. Suomen kielen tuki työpaikalla

• Selkokielinen perehdyttäminen, esimerkiksi työturvallisuusasioihin 
perehdyttäminen, perehdyttämiskansion tai viikkotiedotteen läpikäynti 

• Kielen opetus: asiakaspalvelutilanteiden kielen opetus, ammattisanaston 
opetus

• Korttikoulutusten tuki



2. Työyhteisön valmentaminen

- Työyhteisön ja esimiesten ohjaus, keinoja perehdyttämiseen, 
selkokielen käyttö

- Työyhteisön kielitietoisuus, miten varmistetaan ymmärtäminen

- Miten kirjoittaa selkokielisiä viestejä, että ohjeet tulevat 
ymmärretyiksi

- Työpajat, käynnit työpaikalla, koulutukset
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Kiitos!

tarja.liljeroos@takk.fi anne-mari.kaapu@springhouse.fi


